LA EVALUACION

zl ORDEN 185/2022, DE 27 DE SEPTIEMBRE, DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTES, POR LA QUE SE REGULA LA EVALUACION EN LA ETAPA DE EDUCACION
Yy  PRIMARIA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA-LA MANCHA.

¢ La evaluacion del alumnado sera global, continua y formativa. Tendra en cuenta el grado de
desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos de

aprendizaje.

¢ La evaluacion global considera los aprendizajes del alumnado en el conjunto de las areas o
ambitos de la Educacién Primaria, con la referencia comun de las competencias clave y los
objetivos de la etapa, teniendo en cuenta la integracién de los diferentes elementos del
curriculo.

¢ La evaluacién continua implica un seguimiento permanente por parte del profesorado, con
la aplicacién de diferentes procedimientos de evaluacién en el proceso de aprendizaje.

También aporta un conocimiento mas exhaustivo de las barreras y potencialidades para la
participacion e inclusién educativa, que permite la aplicacién de medidas de inclusion
educativa en los momentos mas adecuados.

¢ La evaluacién continua tiene un caracter formativo y orientador, en cuanto que proporciona
una informacién constante, que permite mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje y
sus resultados.

PROCESO Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION CONTINUA

¢ La evaluacién continua es el proceso que se concreta y organiza durante el curso. Desde su
inicio, mediante una evaluacion inicial se realiza el seguimiento y desarrollo del proceso de
enseflanza y aprendizaje, para concluir con una valoracion global del mismo a su finalizacidn,
basada en la consecucidn de los objetivos y en el grado de adquisicion de las competencias
clave, establecidos para la etapa, segun se indica en el Perfil de salida.

¢ Los procedimientos de evaluacién continua seran variados y descriptivos, para facilitar la
informacion, al profesorado y al propio alumnado, del desarrollo adquirido en cada una de
las competencias clave y del progreso diferenciado en cada area o ambitos.

0 Si el progreso de un alumno o alumna no es el adecuado, el profesorado adoptard las
oportunas medidas de refuerzo educativo, en cualquier momento del curso, tan pronto como
se detecten las dificultades, con especial seguimiento del alumnado con necesidades
educativas especiales. Dichas medidas estaran dirigidas a garantizar la adquisicion del nivel
competencial necesario para continuar el proceso educativo, utilizando los apoyos que se
precisen.

EVALUACION DEL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

¢ Teniendo en cuenta que la atencién individualizada y los principios de la inclusién educativa
constituiran la pauta ordinaria de la accion educativa del profesorado y demas profesionales



de la educacién, la evaluacion tendra el mismo caracter para todo el alumnado y sera
realizada por los y las profesionales educativos y docentes, con el asesoramiento y apoyo de
los equipos de orientacidn.

Los centros educativos garantizaran la adopcidn, cuando sea necesario, de las medidas mas
adecuadas para que las condiciones de realizacién de las evaluaciones se adecuen a las
caracteristicas del alumnado, adaptando, cuando sea preciso, los tiempos, materiales,
instrumentos, técnicas y procedimientos de evaluacién incluyendo medidas de accesibilidad
y la utilizacion del Disefio Universal para el Aprendizaje, sin que repercuta en las
calificaciones obtenidas.

La evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales tendra como referente
los criterios de evaluacion establecidos en sus adaptaciones curriculares, disefiadas para este
alumnado, sin que este hecho pueda impedirles promocionar de ciclo o etapa. La aplicacion
personalizada de las medidas inclusiéon adoptadas se revisaran trimestralmente y al finalizar
el curso académico correspondiente, por parte de todo el equipo docente, bajo el
asesoramiento de los responsables de orientacion y apoyo del centro.

PROMOCION

Al finalizar cada ciclo, como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente
adoptara las decisiones relativas a la promociéon del alumnado, de manera colegiada,
considerando especialmente la informacién y el criterio del tutor o la tutora, con el
asesoramiento del equipo de orientacién educativa y apoyo del centro. En caso de
discrepancias, la decision se adoptara, por mayoria simple, con el voto de calidad del tutor o
tutora.

Las decisiones sobre la promocién se adoptardn, exclusivamente, al finalizar los cursos
segundo, cuarto y sexto, siendo esta automatica en el resto de cursos de la etapa. El alumnado
que no hubiera alcanzado los aprendizajes esperados durante el curso anterior recibira los
apoyos y medidas de inclusién necesarios para recuperarlos.

Si, en alguin caso y, tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y
personalizadas para atender el desfase curricular o las dificultades de aprendizaje de un
alumno o alumna, el equipo docente considera que la permanencia un afilo mas en el mismo
curso es la medida mas adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un plan
especifico de refuerzo. El objetivo es que, durante ese curso, el alumno o alumna pueda
alcanzar el grado esperado de adquisicion de las competencias correspondientes. Esta
decision solo se podra adoptar una vez durante la etapa y tendrd, en todo caso, caracter
excepcional.

RESULTADOS DE LA EVALUACION.

Los resultados de la evaluacion se expresaran mediante los siguientes términos:

Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas; Suficiente (SU), Bien (BI), Notable
(NT) o Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.



¢ Asimismo, la informacion a las familias podra ser expresada, a lo largo de los dos cursos que
configuran el ciclo, en términos cualitativos, referidos al grado de adquisicion de las
competencias. Para ello, se podran utilizar las competencias especificas y criterios de
evaluacion de cada area como referentes.

INFORMACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

¢ Al finalizar cada trimestre, se informara a los padres, madres, tutores o tutoras legales de la
evolucién personal del alumnado, mediante un informe trimestral, segiin el modelo
establecido por cada centro educativo. Esta informacion ha de ser transmitida, de forma
individual, en cualquier formato.

¢ En aquellos casos en los que concurran situaciones familiares que asi lo requieran, se
garantizara que la informacidn se transmita, sin excepcién, a los padres y madres o tutores y
tutoras legales del alumno o alumna.

¢ Para garantizar la informacion a las familias o representantes legales se contemplar4, dentro
del horario del profesorado, un tiempo de atencién a padres, madres, tutoras o tutores legales
del alumnado, en el que se asesore, oriente e intercambie informacién.

;COMO REALIZARA LA EVALUACION EL PROFESORADO?

Con el cuaderno de evaluacidn, herramienta digital nueva en la que se estd formando el
profesorado, con ella se garantiza la seguridad y proteccidn de datos con el respaldo institucional,
facilita la labor docente una vez aprendido su uso y permite a las familias disponer de una
informacién actualizada del progreso de sus hijas e hijos.

EVALUACION DE DIAGNOSTICO

Los centros educativos realizaran la evaluacién de diagndstico en cuarto curso de Educacién
Primaria, para determinar las competencias adquiridas por su alumnado. Esta evaluacion,
responsabilidad de la Consejeria competente en materia de educacién, tendra caracter
informativo, formativo y orientador para los centros, el profesorado, el alumnado y sus familias
0, en su caso, para los tutores o tutoras legales, ademas de para el conjunto de la comunidad
educativa. Esta evaluacion, de caracter censal, tendra como marco de referencia el establecido de
acuerdo con el articulo 144.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.




EDUCAGION PRIMARIA
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En cada area se definen Las competencias
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Cada competencia especifica se
conecta con distintos
descriptares del perfil de salida.
El perfil de salida identifica y
define las competencias clave.




